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A 12/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet 141. § a) pontja szerint az oktaté kotelessége, hogy részt
vegyen a szamara el6irt tovdbbképzéseken, folyamatosan képezze magat. Ezért a 2019. évi
LXXX. torvény a szakképzésrol 50. § (1) bekezdése alapjan — 6sszhangban a 12/2020. (11. 7.)
Korm. rendelet 142. § (1)-(6) bekezdéseivel az intézményben foglalkoztatott oktatok
tovabbképzési rendjének szakszerli és hatékony megtervezése és megszervezése céljabol a
kovetkezd tovabbképzési programot adjuk ki.
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I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

I.1. A tovabbképzési program teriileti, személyi hatalya
Jelen tovabbképzési program a Nyiregyhazi SZC Wesselényi Miklés Technikum és Kollégium

alaptevékenységének ellatasaval osszefiiggd, oktatdi munkakorbe kinevezett alkalmazottaira
terjed ki.
I.2. A tovabbképzési program idébeli hatilya
Jelen tovabbkeépzési program 2021. szeptember 01. napjatél 2024. augusztus 31. napjaig terjedd
id6tartamra szol.
I.3.Iranyadé jogszabalyok
e 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol
e 12/2020. (I. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrdl sz6l6 torvény végrehajtasarol

L.4.Az oktaték tovabbképzéssel kapcsolatos jogai, kotelessége, az oktatéi
tovabbképzés célja
Az oktatot feladatdanak ellatasaval osszefliggésben megilleti az a jog, hogy szakmai ismereteit,
tuddsit szervezett tovabbképzésben valo részvétel dtjan gyarapitsa.

Az oktato kotelessége, hogy részt vegyen a szamara eldirt tovabbképzéseken, folyamatosan
képezze magat.

A tovabbkeépzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megujitasara, bovitésére,
fejlesztésére szolgal, amelyekre sziikség van a szakmai oktatds keretében a foglalkozasok
megtartaséhoz, a szakképz6 intézmény tevékenységének megszervezéséhez, a vizsgarendszer
miikddtetéséhez, a mérési, értékelési feladatok, a szakképzé intézmény iranyitdsi, vezetési
feladatainak ellatasahoz.

L5. A tovabbképzési kitelezettség keletkezése, teljesitése
A Szakképzési torvény az oktatok szamdra négyévenként kotelez6vé teszi a szakmai

tovabbképzésben vald részvételt.

A tovabbkepzési program elkészitéséhez sziikséges helyzetelemzést az intézmény oktat6i
testiilete a tovabbképzési program id6szak utols6 évében végzi el. A tovabbképzési program
tartalmazza a helyzetelemzést.

II. TORVENYI HATTER

A szakképzést6l szolo 2019. év LXXX. torvény és a szakképzésrol szolé torvény
végrehajtasarol sz616 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet értelmében az igazgaté gondoskodik az
oktatok tovabbképzésének megszervezésér6l, a tovabbképzési program és beiskolazasi terv
elkészitésérol, valamint a teljesités nyilvantartasardl.

A szakmai munkak6zosség véleményét - szakteriiletét érintéen - a tovébbképzési program
elfogadasahoz be kell szerezni. A tovabbképzési program elfogadasaré] az oktatoi testiilet dont,
¢s a Nyiregyhazi Szakképzési Centrum foigazgatdja hagyja jova a kancellar egyetértésével. A
tovabbkeépzési program elkészitésének hatarideje: a tovabbképzési ciklus kezdéévének marcius
15-e.

2021 évben majus 15-¢.



Az igazgat6 a harom évre vonatkozo tovabbképzési program végrehajtasara egy tanitdsi évre
52010 beiskolazési tervet készit. A beiskolazasi tervet minden év maércius 15-ig kell elkésziteni.

2021 évben junius 15-e.

III. HELYZETELEMZES

Iskolank feladata technikumban és szakképzOben az iskolai alapmiveltség arnyaldsa és
megszilarditasa, illetve a gazdasig, a Szakképzés 4.0 stratégia igényeihez is igazodva
felkészités a valasztott szakképesitésre a tanulok és képzésben részt vevék korében.

Tovabbi feladatunk a kollégiumi ellatas.

Ezekhez a feladatokhoz hosszu tavon biztositott a megfeleléen képzett oktatodi kollektiva,
minden alkalmazottnak meg van a kéznevelési €s szakképzési torvény altal eldirt megfeleld
vegzettsége, illetve beiskolazasuk a jogszabalyban leirtaknak megfelelden térténik.

A tovabbkepzési programot és a beiskoldzasi tervet az alabbi elvek figyelembevételével
készitjiik el.

Elényben részesitjikk: (figyelembe véve a szakképzésrdl sz6lé 2019. évi LXXX. térvény
rendelkezéseit is)

e a pedagdgus végzettség megszerzése érdekében a pedagdgus végzettséggel nem
rendelkezd, oktatéi munkakorben alkalmazott szakmai targyat oktat6 oktatoit,

e a legalabb hatvan oras, felsGoktatdsi intézmény altal szervezett modszertani
tovabbképzés elvégzése érdekében a pedagogus végzettséggel nem rendelkezé
oktatait,

e akinek a négyévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra,

e akinek a négyévenkénti tovabbképzésben valo részvételét a munkaltatd elrendelte,

e aki a szakvizsgdba beszamithat6 tovabbképzésre jelentkezik és

e akinek a tovabbképzésben valo részvétele a minsitéshez sziikséges.

Az intézmény vezetése szorgalmazza - minél szélesebb kdrben - a vallalati kornyezetben vagy
képzékozpontban torténd szakiranyl oktatdsban oktatott tantargyakkal, az informatikaval, a
projektoktatassal, differencialt oktatassal és a végzettség nélkiili iskolaelhagyas megelézésével
kapcsolatos képzésekben valo részvételt, hiszen ez nélkiilszhetetlen a jové oktatéi szamara.

A beiskolazasi tervbe az vehet6 fel, aki tovabbképzésre kotelezett, vagy frasban kérte felvételét,
¢s megfelel a tovabbképzés részvételi kovetelményének. A feltételek megléte esetén nem
tagadhaté meg a felvétele annak, akinek ketté évnél kevesebb idd all rendelkezésre a
neégyeévenkenti tovabbképzés teljesitéséhez.

A szakképzési intézmény vezetdje a beiskolazasi tervbe torténé felvételrol, illetve az abbél valo
kihagyasrol értesiti az érintettet.

Az itt meghatdrozott eljarasi rend melldzésével, kozvetleniil is jelentkezhet a tovabbképzésbe
az, aki nem tart igényt az ehhez fiiz6dé munkaltatéi kedvezményekre.



IV. TOVABBKEPZESI PROGRAM

Az oktatd négyévenként legaldbb hatvan ora tovabbképzésben vesz részt. A szakiranyt
oktatasban oktatott tantargy oktatojanak tovabbképzését elsdsorban véllalati kdrnyezetben vagy
képzokozpontban kell teljesiteni. Megsziintetheté annak az oktatonak a jogviszonya, aki a
tovabbképzésen 6nhibéjabol nem vett részt vagy tanulmanyait nem fejezte be sikeresen.

A tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megujitasara, bévitésére,
fejlesztésére szolgal, amelyekre sziikség van a szakmai oktatds keretében a foglalkozasok
megtartasahoz, a szakképz6 intézmény tevékenységének megszervezéséhez, a vizsgarendszer
miikddtetésehez, a mérési, értékelési feladatok, a szakképzd intézmény iranyitasi, vezetési
feladatainak ellatasahoz.

Az oktatonak olyan tovabbképzésben kell részt vennie, amely hozzajarul a szakképzettségéhez
kapcsolodo ismeretek és jartassag megujitdsahoz, illetve kiegészitéséhez.

Az intézményvezetének olyan tovabbképzésben kell részt vennie, amely hozzajarul az
intézményvezetdi ismeretek és jartassagok megujitasahoz, illetve kiegészitéséhez.

Mentesiill a tovabbképzési kotelezettség aldl az oktat6, ha a ra irdnyadd oOregségi
nyugdijkorhatér eléréséhez 6t évnél rovidebb id6 van hatra.

A tovabbképzést a szakképzésért felelds miniszter szervezi meg és finanszirozza. A
szakképzésért felel6s miniszter a tovabbképzés megszervezése keretében biztositja a megfeleld
képzések igénybevételét. Az elérhetd képzések listajat a szakképzésért felelés miniszter a
targy€vre vonatkozoéan februar tizenstodikéig a honlapjan kozzéteszi.

A tovabbképzés teljesitését a regisztracios és tanulményi alaprendszerben kell nyilvéntartani.

Az intézmény igazgatoja a tovabbképzési programban megtervezi, hogy az agazati
alapoktatas — illetve a szakiranyu oktatas tantargyanként, munkakdrénként hany oktat6, milyen
idokeretben vehet részt a tovabbképzésben.

A beiskolazasi terv tartalmazza azoknak az oktatoknak a nevét, munkakorét, akiknek a
részvetelct beterveztek, a tovabbképzés megjelSlését, a varhato kezdé és befejezé idopontjat, a
varhat6 tavollét idejét, a helyettesités rendjét.

Tantar Munkakér s, .
g?f i Részvételi szam Idékeret
megnevezése megnevezése
villamosmérnék szakmai oktatd 1 3 év
(kdzépfoku végzettséggel)
vegyész tanar/kémia | szakmai oktatd ; 3 ¢
tanar (kozépfoku végzettséggel) A




V. ATMENETI SZABALYOK

Az oktato tovabbképzését az utolsd tovabbképzésben valé részvételétd] kell szamitani, ha ez az
id6 az Szkt. hatdlybalépésekor mar eltelt, az oktaté 2021. december 31-éig kételes a
tovabbkepzési kotelezettségét az e torvény szerint teljesiteni. A pedagdgus-szakképzettséggel
rendelkez6 oktaté Szkt. jogallasvaltozésa nem akadalya annak, hogy 6nkéntes elhatdrozasbol a
pedagdgus elémeneteli rendszerben részt vegyen.

Az oktatd tovabbképzési kotelezettsége a szakképzd intézménnyel fennallé jogviszonyanak
kezdd napjaval kezdédik. A jogalldsvaltozassal érintett oktaté tovdbbképzési kotelezettsége
kezdé napjét az oktaténak a szakképzo intézmény jogelddjével fennallé jogviszonyanak kezdo
napjatol kell szdmitani és figyelembe kell venni az oktaténak a pedagégus-tovabbképzésrdl, a
pedagogus-szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatdsairol és
kedvezményeir6l sz616 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet szerint a tovabbképzésre vonatkozo
alprogramban az e rendelet hatélybalépését megel6z6 hét éven beliil teljesitett olyan
tovabbképzését, amely szakmai tartalmaban megfelel a Szkr. 142. § (2) bekezdésének. A
kordbbi tovdbbképzésen vald részvétel beszamitasarol az igazgatd, az igazgato tekintetében a
foigazgato dont.

VI. FINANSZIROZAS

Ha az oktato nem a szakképzésért felelés miniszter altal biztositott képzéseket vesz igénybe,
kérelmezheti a részvételi dij kifizetéséhez valé hozzajarulast.

A hozzajarulas mértéke nem lehet tébb a dij nyolcvan szazalékanal.

A tanulmanyi szerzédés alapjan nyujtott juttatasokra a tanulményi szerzédésben foglaltakat kell
alkalmazni.

A munkaltato a helyettesitésre forditott kiadasai, valamint a résztvevonek kifizetett munkaltatoi
tamogatés visszafizetését kérheti, ha a résztvevd sajat hibajabol nem teljesitette az el6irt
kovetelményeket. E rendelkezések alkalmazasaban nem teljesiti az elirt kovetelményeket az,
aki a képzési idot is figyelembe véve a munkaltaté altal meghatarozott ideig nem szerzi meg az
oklevelet, bizonyitvanyt vagy a tanusitvanyt, illetve nem késziti el a beszamolot.

A visszafizetésre vonatkozo rendelkezéseket alkalmazni kell abban az esetben is, ha a
munkavallal6 jogviszonyat megsziinteti, vagy a munkaltaté nem megfelelé munkavégzés miatt
megsziintette azt.

VII. HELYETTESITES

Az orarend készitésénél — lehet6ség szerint — figyelembe kell venni a beiskolazasi tervben
szerepl6 oktato tovabbtanulasi elfoglaltsagait.

A tavollevOk szakszert helyettesitése a munkak6zosség feladata.



VIII. TOVABBKEPZES TELJESITESENEK NYILVANTARTAS

A szakképz6 intézmény a nyilvantartasok vezetése céljabol kezeli az alkalmazott tovabbképzési
kotelezettsége teljesitésével kapcsolatos adatokat.

Az alkalmazott a tovabbképzésrdl kapott tanusitvanyokat a nyilvéntartds vezetésére megbizott
igazgatohelyettesnek adja at, aki gondoskodik a regisztraciés és tanulményi alaprendszerben
valo rogzitésrol.

Nyiregyhaza, 2021. majus 14.



